Rolls-Royce plc

Globales Aktienkaufprogramm fiir Mitarbeiter von Rolls-Royce
plc

Gratisaktienvereinbarung

Rolls-Royce Holdings plc (die ,Gesellschaft®) beabsichtigt, Innen eine Zuteilung von Gratisaktien im
Rahmen des Globalen Aktienkaufprogramms fiir Mitarbeiter von Rolls-Royce plc (das ,,Programm®)
zu gewahren (die ,Gratisaktienzuteilung®).

Die Bedingungen dieser Zuteilung von Gratisaktien werden im Folgenden dargestellt.

Diese Vereinbarung Uber Gratisaktien, der Globale Anhang, die Regeln des Programms und alle
anderen Unterlagen oder Mitteilungen, die Ihnen im Zusammenhang mit dem Programm zugehen
(die ,,Programmunterlagen®), bilden Ihren Vertrag Gber den Erhalt einer Gratisaktienzuteilung im
Rahmen des Programms.

Wenn Sie nicht bis zum 2. September 2024 ein Abmeldeformular ausfiillen und
zuriicksenden, wird davon ausgegangen, dass Sie die in den Programmunterlagen
dargelegten Bedingungen akzeptiert haben. Ein Link zum Abmeldeformular befindet sich in
den E-Mails, die lhnen direkt zugesandt werden, sowie auf www._shareplans.rolls-royce.com.

Die in dieser Gratisaktienvereinbarung verwendeten Begriffe haben die in den Regeln des
Programms angegebene Bedeutung.

Zuteilungsdatum 12. September 2024

Anzahl der Aktien, die Sie erhalten 150 Gratisaktien. Der Wert der Aktien, die Sie erhalten,
Gegenstand der hangt vom Marktwert der Aktien am voraussichtlichen Datum der
Zuteilung sind Unverfallbarkeit ab.

Konditionen Sie mussen am 1. August 2024 angestellt und bis zum 12.

September 2025 ununterbrochen bei Rolls-Royce beschéaftigt
sein, um die Aktien zu erhalten, die Gegenstand lhrer Zuteilung
sind.

Verfallklausel Wenn Sie Rolls-Royce vor dem 12. September 2025
verlassen, verlieren Sie Ihren Anspruch auf die Aktien, es
sei denn, Sie verlassen Rolls-Royce aus einem der
folgenden Grinde:

Pensionierung
Freistellung

Tod bei der Arbeit
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Invaliditat, Krankheit oder schwere Verletzung
Das Unternehmen, fiir das Sie arbeiten, wird verkauft

(,Unschadliche Grinde fur das Ausscheiden®), sofern das
Unternehmen nicht anders entscheidet.

Voraussichtliches 12. September 2025
Unverfallbarkeitsdatum

Bis zum voraussichtlichen Unverfallbarkeitsdatum haben Sie
keine Rechte als Aktionar; Sie sind z. B. nicht berechtigt,
Aktionarszahlungen zu erhalten und haben auf
Hauptversammlungen von Rolls-Royce kein Stimmrecht.

Rechte der Aktionare

Aktionarszahlungen Die Auszahlung von Aktionarszahlungen wird nicht garantiert.

und Wiederanlage Aktionarszahlungen erfolgen in der Regel durch die Ausgabe von

handelbaren C-Aktien im Wert von je 0,1 Pence.

Wenn Sie lhre Aktien nach dem voraussichtlichen
Unverfallbarkeitsdatum auf dem Aktienkonto belassen, das der
von Rolls-Royce ernannte Treuhander des Aktienprogramms
fahrt;

a. werden alle erhaltenen C-Aktien gegen Bargeld
zuriickgenommen und dieses Bargeld wird
wieder in Stammaktien von Rolls-Royce
angelegt; und

b. jeder Betrag, der nicht fur den Kauf von Rolls-
Royce-Stammaktien verwendet wird, wird auf
neue Rechnung vorgetragen und der nachsten
Aktionarszahlung hinzugeflgt, die wieder
angelegt werden soll.

Aktienkonto: Die Gratisaktien, die Sie im Rahmen des Programms erhalten,
werden in ein Aktienkonto eingezahlt, auf dem sie in IThrem
Namen vom Treuhander fur das Aktienprogramm gehalten
werden.

Treuhénder fiir das Equiniti Share Plan Trustees Limited ist der Treuhander des
Aktienprogramm Aktienprogramms, der Ihre Programmaktien gemal den
Bedingungen des Programms treuhanderisch entgegennimmt
und aufbewahrt, wenn sie unverfallbar werden.
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