
IHRE AKTIEN: GRATIS 
Sie werden belohnt,  
wenn wir gemeinsam gewinnen
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Sie werden belohnt,  
wenn wir gemeinsam gewinnen      

Rolls-Royce ist eine der traditionsreichsten 
und ikonischsten Marken der Welt und ist 
seit über einem Jahrhundert ein Vorreiter in 
Sachen Innovation. Wir sind stolz darauf, die 
moderne Welt als Unternehmen entscheidend 
mitgestaltet zu haben. 

Auch wenn wir auf einem guten Weg sind, ist 
unser Ziel nach wie vor ein leistungsstarkes, 
wettbewerbsfähiges, nachhaltiges und 
wachsendes Unternehmen zu sein, das sein 
volles Potenzial ausschöpft. 

Wir schenken allen unseren Mitarbeitenden Rolls-Royce-Aktien - als 
Anerkennung Ihres Beitrags an unserem zukünftigen Erfolg.

Wir alle tragen zu unserem Erfolg bei. Aus diesem Grund möchten 
wir Ihnen im September die Möglichkeit geben, einen Teil von  
Rolls-Royce zu besitzen – und zwar in Form von 150 geschenkten 
Aktien für jeden Mitarbeitenden.     

Wir stellen vor: Ihre Aktien: Gratis. Hierbei handelt es sich um 
eine der Möglichkeiten, verstärkt in unsere Mitarbeitenden zu 
investieren, damit wir alle gemeinsam gewinnen können. 

Auf diese Weise möchten wir Ihnen für Ihre vergangene, 
gegenwärtige und zukünftige engagierte Arbeit danken. 

Wir bleiben auch in Zukunft zielstrebig.   
Denn wenn Rolls-Royce gewinnt, gewinnen wir alle. 

Your shares...
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12. September 2024  12. September 2024 bis 12. September 2025  12. September 2025 

Hauptmerkmale   Ihr praktischer Ablaufplan  

Das war aber noch längst nicht alles... 
Nächstes Jahr führen wir einen neuen globalen Plan ein: Ihre Aktien: Gematcht. Eine spannende 
Gelegenheit, Ihre geschenkten Aktien aufzustocken. Weitere Informationen erhalten Sie Anfang 2025.

Aktienvormerkung erhalten…
Die geschenkten Aktien werden 

Ihnen am 12. September 2024 auf 
Ihrem Aktiendepot vorgemerkt. 

Aktien halten... 
Ihre vorgemerkten Aktien sind 12 Monate  

lang „gesperrt“, bevor Sie darauf zugreifen können.

Auf Ihre Aktien zugreifen...   
Herzlichen Glückwunsch, die 

Aktien gehören jetzt Ihnen! Sie 
können die Aktien weiter halten 
und in den Genuss aller Vorteile 

als Rolls-Royce-Aktionär/-in 
kommen oder diese verkaufen 

und den Erlös behalten. 

Ihre Aktien: Gratis ist Ihre Chance, Rolls-Royce-Aktionär/-in zu 
werden und einen Teil unseres Unternehmens zu besitzen.  

Ihre Aktien: Gratis sind...  

Die wichtigsten Daten zu Ihre Aktien: Gratis auf einen Blick
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Sicher 
Da Sie die Aktien geschenkt bekommen, gehen Sie 
kein finanzielles Risiko ein. 

Für alle, an jedem Standort* 
Wenn Sie bei uns beschäftigt sind, haben Sie 
ungeachtet Ihrer Funktion oder Position Anspruch 
auf die Aktien.  

Einfach 
Sie müssen nichts weiter tun: Lehnen Sie sich 
zurück, Ihre Aktien werden automatisch auf Ihr 
Aktiendepot übertragen. 



So funktionieren Ihre Aktien: Gratis  

In einigen Ländern können wir Ihnen Ihre Aktien: Gratis nicht anbieten. Sollte dies der Fall sein, 
werden wir Ihnen eine Alternative anbieten. Siehe Ihre Länderseite im Your Shares Hub. 

So geht es weiter...  
Ihre Aktien bleiben anschließend für 12 Monate “gesperrt”. Ihre Aktien verbleiben in diesem 
Zeitraum auf Ihrem Aktiendepot. Wenn Sie innerhalb dieser Zeit das Unternehmen verlassen, 
kann es sein, dass Sie Ihre vorgemerkten Aktien verlieren. Weitere Informationen finden Sie im 
Bereich Q&A im Your Shares Hub. 

Im September 2025 werden Ihre Aktien freigeschaltet. 
In den meisten Ländern müssen dann Steuern gezahlt werden. Danach können Sie: 

Die Aktien weiter halten und in den Genuss aller Vorteile als  
Rolls-Royce-Aktionär/-in kommen, einschließlich der Ausübung 
des Stimmrechts auf unseren Jahreshauptversammlungen und der 
Ausschüttung von Aktionärszahlungen, wenn wir diese auszahlen.  

Die Aktien verkaufen und den Erlös behalten. Wenn der Aktienkurs 
zwischen der Freischaltung der Aktien und dem Verkauf steigt, kann 
eine Kapitalertragssteuer fällig werden. Erfahren Sie mehr über Ihre 
länderspezifischen Steuervorschriften im Your Shares Hub. 

Bitte beachten Sie, dass sich der Wert Ihrer Aktien mit der Entwicklung unseres Aktienkurses ändert – und 
dieser unterliegt möglicherweise Schwankungen. Den Wert Ihrer Aktien können Sie in Ihrem Aktiendepot 
einsehen. Weitere Informationen und eine Anleitung für den Zugang werden am 12. September im Your Shares 
Hub veröffentlicht.

Sie möchten Ihre Aktien: Gratis nicht erhalten?     
Falls Sie keine Aktien besitzen möchten, ist das kein Problem. Sie können 
Ihre 150 geschenkten Aktien auch ablehnen. Teilen Sie uns dies einfach 
mit, indem Sie dieses kurze Formular bis zum 2. September ausfüllen und 
an uns übermitteln.

Im September 2024 verschenken wir 150 Rolls-Royce-Aktien an alle, die:  

•	 direkt bei Rolls-Royce als Festangestellte beschäftigt sind – das bedeutet, dass 
Vertragspartner/-innen und Leiharbeiter/-innen nicht berücksichtigt werden können 

•	 am 1. August 2024 (Datum der Bekanntgabe) und am 12. September 2024 (Datum der 
Vormerkung) bei Rolls-Royce beschäftigt waren 
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Alles an einem Ort  
Your Shares Hub dient als Ihre erste Anlaufstelle für Informationen und Support. Wir haben 
den Hub so konzipiert, dass Sie darin weitere Informationen über die Aktienbeteiligung an 
Rolls-Royce finden können. Hier finden Sie eine Vielzahl von Ressourcen:  

Brauchen Sie weitere Unterstützung? 
Alle erforderlichen Informationen finden Sie im Your Shares Hub und in 
den von uns bereitgestellten Ressourcen. Wenn Sie Fragen haben, die 
darin nicht behandelt werden, finden Sie unsere Kontaktinformationen 
im Bereich „Support“. 

Ein Videoüberblick   Vorteile als 
Aktionär/-in  

Ressourcen 
und rechtliche 

Begleitdokumente 
Steuerleitfaden  

Q&A, einschließlich dieser Fragen…
Welche Vorteile hat es, Aktionär/-in von Rolls-Royce zu sein? 

Wie viel sind meine Aktien wert? 
Wie werden die Aktien besteuert? 
Kann ich meine Aktien verkaufen? 

Vergessen Sie nicht, 
ein Lesezeichen für  

den Your Shares Hub 
zu setzen! 
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Haftungsausschluss   
1.	 Diese Broschüre stellt keine Beratung dar, sondern dient ausschließlich der Information. Sie erhalten keine Anlage-, Steuer- oder sonstige Beratung durch ein Mitglied von 

Rolls-Royce oder einen ihrer leitenden Angestellten, Mitarbeitenden, Bevollmächtigten oder Vertreter/-innen im Zusammenhang mit Ihre Aktien: Gratis. 

2.	 Ob Sie Ihre Aktien annehmen oder nicht, ist Ihre persönliche Entscheidung, die keine Auswirkungen auf Ihr Beschäftigungsverhältnis im Unternehmen haben wird. 

3.	 Der Wert von Rolls-Royce-Aktien kann sowohl steigen als auch fallen. 

4.	 Wenn Sie eine auf Ihre Lebensumstände zugeschnittene Beratung in Anspruch nehmen möchten, empfiehlt es sich, eine unabhängige, professionelle Finanz- bzw. 
Steuerberatung einzuholen.

5.	 Die Informationen, die in dieser Broschüre und in anderen Mitteilungen im Zusammenhang mit Ihre Aktien: Gratis bereitgestellt werden, erfolgen in gutem Glauben. Stehen 
sie im Widerspruch zu amtlichen Schriftstücken oder geltenden Rechtsvorschriften, so haben diese Vorrang. 

IHRE AKTIEN: GRATIS 
Sie werden belohnt, wenn wir gemeinsam gewinnen. 
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